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Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig ¢és a

gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

1. A Hazirend jogszabalyi hattere

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.), a nevelési-oktatasi
intézmények miikddésérdl €s a kodznevelési intézmények névhasznalatarol szold 20/2012.
(VIII.31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban EMMI rendelet), valamint a gyermekek
védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjan késziilt. Az
6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek &vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. Az 6voda igazgatoja altal elkészitett

hazirendet, a neveldtestiilet fogadja el az Nkt.70.§.(2) bekezdés g) pont alapjan.

A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekb6l a fenntartora

tobbletkdtelezettség harul, a fenntart6 egyetértése sziikséges.
A hazirend nyilvanos.

= 401/2023. (VII1.30.) Kormanyrendelet a pedagogusok 1j életpalyarol szold 2023. évi
52. torvény végrehajtasarol

= 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelesrol

= 2011. ¢évi CXII. torvény az informacidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

= 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetisé¢gek jogairdl

= 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

= 44/2007 (XI1.29.) OKM rendelet a katasztrofa elleni védekezés és a polgari védelem
agazati feladatairdl

= Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szo6ld 363/2012. (XIL17.)
Kormanyrendelet

= 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
torvény

= Intézmény Pedagodgiai Programja, Szervezeti miikodési Szabalyzata, Alapité Okirata
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2. Altaldnos informdciok intézményiinkrél

Az 6voda neve, elérhetdségei: Dunavarsanyi Weores Sandor Ovoda

e Székhely intézmény cime: 2336 Dunavarsany, Arpad u. 14.
Telefon: 06-24-472-464

E-mail: bobitaovi@dunavarsany.hu

e Telephely intézmény cime: 2336 Dunavarsany, Bartok Béla u. 25.
Tel: 06-70-967-42-90

E-mail: bobitaovi@dunavarsany.hu

e Az 6voda OM-azonositoja: 037287

e Az 6voda fenntartdja, cime: Dunavarsany Varos Onkormanyzata, cim: 2336 Dunavarsany,
Kossuth L. u. 18.

e Az igazgato fogaddoraja: minden ho masodik hétfdi napjan, (eldzetes egyeztetés alapjan).

o Az igazgato-helyettes és a gyermekvédelmi felelés fogadoorat eldzetesen megbeszélt

id6épontban tart.

2.1. Nyitva tartasi rend

A nevelési év meghatarozasa: minden év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig folyamatos.

Az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa a Fenntart6 joga.

Ovodank munkanapokon 6.30-17.30 éraig tart nyitva. Osszevont csoportok 6.30-7.30 6ra
kozott és 16.30-17.30 kozott mitkddnek. A feladatok ellatdsdban pedagdgiai asszisztensek is
segitenek.

Az 6voda szombaton €s vasarnap, valamint munkasziineti napokon zarva tart. A szokasos
nyitvatartasi rendtdl valo eltérésrdl a Fenntarté dont.

Nevelés nélkiili munkanapokra évente 6t alkalommal ad lehetdséget jogszabaly [EMMI
rendelet 3. § (5) bekezdés]. A tervezett idOpontokrol a nevelési év elején tajekoztatni kell a
Sziilo1 Szervezetet, illetve az adott idopont eldtt legalabb hét nappal a falijsdgon meghirdetni
azt. Az 6voda honlapjan is kihirdetésre keriil a nevelési év elején. A nevelés nélkiili napokon
az ovodapedagogusok kozos programokon, kotelezd tovabbképzésen, értekezleten, szakmai

eléadasokon, megbeszéléseken vesznek részt.
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2.2. A nyari 6vodai élet, a zaras és nyitva tartas
A nyéari honapokban — a zaras idején kiviili idészakban —a képviseld-testiileti dontés alapjan
miikodik az 6voda, melynek sordn csoportdsszevonds torténik. A nyari zards id6szakarol és

pontos idépontjarol az igazgatd dont a fenntartd jovahagyasaval.

A nyari nyitva tartas idépontja: Az oOvoda nyari zarva tartasar6l legkésobb februar

tizenotodikéig a sziildket tajékoztatni kell.

Az 6voda székhelye ¢€s telephelye (harom épiilete) a nydron valtakozo iddszakokban tart
zarva. Azt, hogy a nyari id6szak alatt pontosan melyik épiilet van nyitva, a nevelési év elején
elkészitett éves munkaterv tartalmazza: ezekrdl az idépontokrol legkésobb — hirdetmény

formajaban — februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

A nyari zaras id0szakaban karbantartasi, fejlesztési és takaritasi munkak zajlanak.

2.3. Az 6voda napi nyitva tartasa: 6°°- 17%-ig.

e A gyermekek érdekében az 6vodaba legkésobbi érkezés 8%°-ig torténmik. A
gyermeket a sziild atoltdztetve, személyesen adja be az dvodaba, mert az 6voda
dolgozoi csak a személyesen dtvett gyermekért vallalnak feleldsséget.

o A gyermekek biztonsaganak garantilasa érdekében az 6voda bejaratait 8.30-t6l
12.45-ig és 13'°-t6l 15%°-ig zarva tartjuk.

e A gyermekeket ebéd utan 12.45-t6l 13.15-ig vihetik haza, délutan 15.30-t6l vihetik
haza a sziilok, illetve a sziil6 eldzetes irasbeli nyilatkozataban megjelolt személy(ek),
aki(k) a gyermek elvitelére jogosult(ak) Ezen nyilatkozatokat a csoportos
ovodapedagogusnak kell leadni. Nyilatkozat hidnydban csak a sziilonek adhato at a
gyermek.

o A gyermeket a sziil6 legkésébb 17%-ig kételes elvinni az 6vodabol. Akadalyoztatas
esetén, telefonon kell értesiteni az dvodat.

e A gyermek elvitelére jogosult személy érkezése utan, az ovoda dolgozoitol atvett
gyermekért a sziilok a felelosek.

e Intézménylinkben a gyermekek szamara, sziild1 igény esetén, a hitoktatas biztositott.

o Lehetéség van Zeneovi-foglalkozas igénybevételére, melyet a helyi Dunavarsanyi
Erkel Ferenc Alapfoku Miivészeti Iskola biztosit az 6vodaban.

o A gyermekek lehetdség szerint minden nap tartézkodnak a szabadban, extrém hideg és

meleg esetén ettdl eltekintiink.
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e A délutani pihend id6 legalabb 1,5 ora.

e A gyermekek szamara, szakértéi véleményben javasolt fejlesztések folyamatosan

biztositottak.

Javasolt napirend

Idokeret

Tevékenységek

6:30- 7:30
7:30-11:45

11:45- 12:45

12:45-14:50

14:50- 15:30

15:30-17:30

Gyiilekez6 az tigyeletes csoportban, szabad jaték

Szabad jaték a csoportokban, kezdeményezett tevékenységek,
egyéni fejlesztések megvalositasa, differencialas

kiilonleges banasmodot igényld gyermekek fejlesztése

folyamatos tizoraizas (8-9:30)

¢lmény- és tapasztalatszerzések, kezdeményezések, tevékenykedések
szervezése, tevékenykedésre lehetdségek biztositasa

szabad és iranyitott mozgasok, mozgasos jatékok, mindennapos
testnevelés

¢lményszerzo sétak, kirdnduldsok szervezése

tisztalkodas, terités, ebéd, onkiszolgalas és munkatevékenységek

az asztalok leszedése, szelldztetés, takaritas, agyazas

tisztalkodas fogmosassal

késziilodés az alvashoz, meseolvasas, altatd dal hallgatasa, pthenés egyéni

sajatossagok figyelembevételével

¢bredés folyamatosan egyéni és életkori sajatossagok figyelembe vételével
oltozés, tisztalkodas, féstulkodés

uzsonnazas

szabadon valaszthato jatéktevékenységek a csoportokban €s a
szabadban, mozgasos jatékok folyamatos hazamenetel

16:30-t6l tigyelet




Az ovodai tevékenységeket, kezdeményezéseket az dvoda helyiségeiben, illetve egyéb, a

foglalkozasok megtartasara alkalmas helyen kell megszervezni.

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiiket az 6vodai tevékenységek megzavarasa nélkiil hozzak be
¢s vigy¢€k haza az 6vodabol, mert az 6vodaba érkezés pillanatatdl, az 6vodai élet teljes ideje
alatt kezdeményezésekben, tevékenykedésekben vesznek részt a gyermekek. Kérjiik, hogy az

érkezés €s tdvozas idopontjait, ezen okokbol is tartsdk be.

2.4. Nevelés nélkiili munkanap

A nevelés nélkiili munkanapokrdl legalabb hét nappal a zarva tartast megeldzden a sziiloket
tajékoztatni kell. Az 6voda a nevelési év folyaman o6t alkalommal nevelés nélkiili
munkanapot tarthat, amikor a dolgozok értekezleten vagy tovabbképzésen vesznek részt.
Ezekr6l a napokrol legalabb hét munkanappal megeldzden értesitjiik a sziiloket irasban és
szoban egyarant. Az 6voda nevelés nélkiili munkanapjain — sziikség esetén — biztositjuk a
gyermekek feliigyeletét. A megszervezésre keriild, tdvolléttel jard szakmai tovabbképzések,
kiranduldsok alkalmaval (2 nap), mely az egész neveldtestiiletet, dolgozodi kdzosséget érinti,
az 6voda nem tart tigyeletet. Ezekrdl a napokrol az 1. sziiloi értekezleten kapnak tajékoztatast

a szulok.

3. Etkezések

o Az étkezésrol kiallitott szamlat (csekket) a csoportos 6vodapedagdgusoktdl veszik at a
sziilok, aldirdsukkal hitelesitve. A fizetési hatralékot a Fenntartd irasban jelzi a sziild
fele.

o Az ¢étkezést rendezni csekkes befizetéssel és atutalassal lehet.

o Kérjiik, hogy a gyermek hianyzasat, tavolmaradasat jelezzék az dvoda felé, minden
esetben! A lejelentés torténhet személyesen vagy telefonon. (+36) 24-472-464

e Az adott napra az étkezés lemondasat nem all modunkban elfogadni! A kovetkezd
napra, reggel 8.30-ig lehet az étkezést lemondani.

e A hianyzas utani 6vodaba érkezést a megel6z6 napon, 8.30-ig kérjiik jelezni az étkezés
zokkenOmentes biztositdsa miatt.

e 2026 januar 1-t6] a Menza Pure étkezés nyilvantarté rendszer lehetdséget biztosit a
sziilok szamara az étkezés elektronikus lemondasara és rendelésére, a kiallitott szamla

megtekintésére és online befizetésre. A sziild az érintett napot megel6z6 munkanapon



deélelott 9.00 oraig jelzi dunavarsany.eny.hu oldalon. Késébb kezdeményezett
lemondast a rendszer nem engedélyez.

2026. januar 1-ét kovetden mindkét sziiléi jelzésforma megvalosulhat, de a megadott
id6épontokat figyelembe kell venni.

A gyermekek haromszori étkezése biztositott 6vodankban.

Esetleges hidnyzas esetén a megrendelt ételt nem all modunkban hazaadni!

Azon gyermekek esetén, akik étel allergiajuk miatt specialis étrendre szorulnak,
jelezzék az irodan és a sziikséges dokumentumokat adjak le. Etkezésiiket az
¢telallergianak megfeleléen rendeljiik meg, kiilsé konyhardl. Ilyen esetekben a
fenntarté engedélyével tudunk gondoskodni a gyermekek megfelelé napkozbeni

étkezésérol.

Etelallergia esetén lehetésége van a sziildnek az igazgatd felé kérelmet benyujtani,
amelyben kérheti, hogy az ételt az étkezés specialitdsa, egyéb okok miatt otthonrol
hozhassa. Ezt az igazgatd engedélyezheti. Minden nevelési év elején be kell nyujtani a
kérelmet!

Az étkezések idépontja:

830 _ 930 tizorai
12001245 ebéd
1500-15%0 uzsonna

Kérjik, hogy az oOvodaba koran (7 oOraig) érkez6 gyermekek otthoni reggelijérol

gondoskodjanak! A gyermekek intézményiinkben tizorait kapnak. Az intézmény teriiletén,

otthonrol hozott ételt nem fogyaszthatnak.

Az étkeztetés szabalyai

Az 6voda altal biztositott élelmiszerekbdl kotelesek vagyunk az ételmintat 72 oran at
meg0rizni.

Az 6vodaban megiinnepelt sziiletésnapokra, névnapokra csak bolti szamlaval, illetve

blokkal ellatott édességseket all médunkban elfogadni.

A gyermekek az 6vodai tartdzkodasuk teljes ideje alatt az intézmény altal biztositott
ételeket fogyasztjak, kivéve a specidlis étkezést, az 6vodaban megrendezésre keriild

tinnepeket, és a gylimdlcsnapot.



4. A gyermekek érkezése és tavozdsa

Miutan atvették a gyermeket, kérjiik, ne tartézkodjanak tovabb az dvoda teriiletén,
mert a csoportot feliigyelé dvodapedagogusok nem tudjék kell6képpen atlatni a jatszo
gyerekek sokasagat, €s ez baleseteket okozhat.

A csendes pihend elétt, illetve kdzben hazamend gyermekek és sziileik csendben
késziilédjenek, hogy ne zavarjak a pihend 6vodas tarsakat.

A szil6 / sziil6k minden esetben irdsban nyilatkoznak (6vodai formanyomtatvany)
arrol, hogy akadalyoztatasuk esetén ki viheti haza a gyermeket.

A gyermek érkezésekor és tavozasakor a sziild, hozzatartoz6 a gyermek 6ltdzéséhez

sziikséges helyiségeket rendeltetésszeriien hasznélhatja.

4.1. A nyitva tartasi idén tial, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése

Az 6voda zdrasa utan itt marad6 gyermek esetén, amennyiben a sziild nem érhetd el, a

megfeleld intézkedéseket megtessziik az illetékes szervek felé.

5. A gyermek ruhdzata, megjelenése az ovodaban

A sziil6 a gyermeket tisztan és apoltan hozza az 6vodaba.

A gyermek hajviselete €s ruhdzata korahoz ill6 legyen, €s félelmet ne keltsen!

A gyermek Oltdzete a napi varhato iddjarasnak megfeleld legyen, a praktikussag
jellemezze és vegyék figyelembe az évszak, idGjaras aktualitasait és a gyermekek
méreteinek gyors valtozasat! Valtoruhazatrdl (alsonemti, felséruhazat, benti cipd) a
szlilok gondoskodnak.

Az Ovodai élethez sziikséges felszerelésrdl az Ovodapedagdgusok az év eleji
értekezleten adnak tajékoztatast. A torna felszerelés minden csoportban valtozo, az
életkori sajatossagok figyelembe vételével.

A benti cipd csak olyan lehet, amely fogja a gyermek bok4jat, balesetvédelmi
okokbol! Papucs, mamusz nem lehet a valtocipd!

A ruhanemtiket és a cip6t egyenként jellel, vagy névvel kell ellatni.

A gyerekek holmijat az arra kijeldlt szekrényben taroljak. Mivel tobb gyermek hasznal
egy 0lt6z0 részt, a jobb helykihaszndlds érdekében csak a legfontosabb darabokat lehet
tarolni a szekrényekben.

A ruhékat, kérjiilk mindig rendben, Gsszehajtva helyére tenni, a cipdket is parositva a

megfeleld helyen tarolni.
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Az oltozében hagyott értékekért (telefon, kulcs, iratok stb.) feleldsséget nem
vallalunk!

Az 6vodai tinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval a gyermekek alkalomhoz ill6
ruhdirol a sziilok gondoskodnak. A gyermekek atoltozésével kapcsolatban az

o6vodapedagdgusok egyeztetnek a sziilokkel.

6. Kiilsé programokon valo részvétel

Az dvodan kiviil szervezett programokrol a sziil6t el6zetesen tajékoztatni kell.

A busszal vagy mas kozlekedési eszkozzel torténd kirandulas szervezéséhez a sziilék
hozzajarulasat kérjiik.

A gyermekek intézményen kiviili programjara minimum 3 6vodai dolgoz6, minimum
1 6vodapedagdgus kiséri el a gyermek csoportot.

A programokhoz sziikséges felszerelésrdl az ovodapedagogusok aktualis tajékoztatast

adnak a programot megel6zden.

1. Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje

A kiszolgalo, egészségligyi helyiségeket (pl. konyha, felnétt mosdo, gyermekmosdo)
csak az egészségiligyi konyvvel rendelkezd 6vodai dolgozdok haszndlhatjak. Ezeket a
helyiségeket a gyermekeket kisérd felndttek nem hasznalhatjak.

A gyermekeket kisérd felnottek, sziikség esetén, csak a szamukra kijelolt mosdot
hasznalhatjak.

Az 6voda egyéb helyiségeit (pl. csoportszoba) a sziilok a kapcsolattartasi lehetdségek
figyelembevételével, valamint a gyermekekre vonatkozd szabalyok szerint
hasznalhatjak.

Az o6vodat igénybe vevok kotelesek vigyazni az 6voda felszereléseire, eszkozeire,
értékeire.

Az eloirt szabalyok megszegése esetén a bekovetkezett karért az 6voda nem felel.

8. Ovodai jogviszony létesitése, a felvétel és az dtvétel rendje, felmentés

Ovodai jogviszony felvétellel és atvétellel jon 1étre, torvényben meghatarozott modon.

A sziilé kezdeményezi a gyermek intézménybe torténd felvételét
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8.1 Ovodaba 1épés feltételei:
e agyermek nem fertdzébeteg;
e ¢v elején a sziilo nyilatkozik arrdl, hogy gyermeke egészségesen 1ép be az ovodai
kozosségbe.
e ha asziil6 az étkezési dijat befizette, vagy igazolja a téritésmentesség jogossagat;
e sajatos nevelési igényli gyermekeket is fogadunk az Alapité Okiratban foglaltak

szerint és jegyzOi kijeloléssel a torvényben meghatarozottak szerint.

8.2 A felvételt, atvételt nem tagadhatja meg az intézmény:

e haa gyermek 6vodakételes koru,

e akinek a felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte.
Az O6vodai felvétel, atvétel, jelentkezés (beiratkozas) alapjan torténik. (Nkt.49§ (1)
bekezdés) Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20. és majus 20. kozott keriil sor, a
fenntartd 6nkormanyzat altal kijelolt id6pontban. Az dvodai beiratkozés a sziild a gyermek
személyes jelenlétével valosul meg. A varakozas elkeriilése érdekében iddpontot kérnek a

szllok a beiratkozas hirdetményében szerepld modon.

Az 6voda a gyermek harom éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatasra

késziti fel.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy valamennyi, a korzetéhez tartozd lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkez6 harom éves és anndl idésebb gyermek ovodai felvételi
kérelme teljesithetd.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban dvodai foglalkozason
vesz részt. A sziilo aprilis 15. napjaig benyujtott kérelme alapjan , a jarasi hivatal
- annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betolti - felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

e Kiilonos méltanylast érdemld esetben, — ha a sziild a gyermek negyedik életévének
betdltését megeldzden mar kérelmezte, ugy ujabb — kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik életévét betdlti a Jarasi Hivatal
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felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja

utan is benyujthato.

A kotelezé 6vodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek sziiléje a nevelési év

kozben kérheti felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt

vehessen az dvodai foglalkozasokon.

8.3. A felvétel, atvétel rendje

Intézményiinkbe a dunavarsanyi allandé lakcimmel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel

rendelkezd gyermekeket tudjuk felvenni, atvenni.

8.4. Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:

A gyermek nevére kidllitott személyazonossagot igazold hatosagi igazolvanyokat,
tovabba a sziild személyazonossagat igazold hatdsagi igazolvanyokat €s lakcimet
igazolo hatosagi igazolvanyat.
A felvételrdl az igazgato dont.
A napi 4 6raban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek
szliloje, ha gyermeke az 6vodakdtelezettségét a jovOben kiilfoldon teljesiti, elézetesen

koteles az igazgatot értesiteni.

8.5. Kiilfoldre torténo tavozas bejelentés szabalyai

Amennyiben a gyermek az Ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a
beiratkozas idejének utolsod hatdrnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a
hivatalt (Oktatasi Hivatal).

Az 6vodaba jard gyermek esetében a sziilon elézetesen irasban értesiti az igazgatot,
hogy gyermeke az ovodakotelezettségét kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem
iratott, de mar kiilfoldon tartozkodd oOvodakdteles gyermek esetében az Oktatdsi
Hivatalt kell a sziilének értesiteni a beiratkozas idejének utolsé napjat kovetd 15
napon beliil. Amennyiben a sziild a bejelentési kotelezettségét elmulasztotta, ellene
szabalysértési eljarast kell meginditani az 6vodai nevelésben vald kotelezettség

megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utols6 magyarorszagi lakcimre kell kiildeni.

13



A kiilfoldre tavozas bejelentése a www.oktatas.hu oldal, Koznevelés meniipontjaban
torténik.
Amennyiben az d6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a

tankoteles kort, megsziinik az 6vodai elhelyezése.

8.6. Ovodai jogviszony megsziinése

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda, irasban értesiti a hivatalt.

Megsziinik a gyermek dvodai jogviszonya:

a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan,
a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

9. A gyermekek jogai és kdtelességei

9.1. A gyermek jogai

Biztonsagos és egészséges kornyezetben nevelkedjenek.

A gyermekek személyiségi jogat és annak kibontakoztatdsahoz vald jogat, a cselekvési
szabadsagat, a csaladi élethez és maganélethez vald jogat tiszteletben tartjuk, e
jogoknak gyakorldsa azonban nem korlatozhatja mdsok ugyanezen jogainak
érvényesitését, tovabbad nem veszélyeztetheti a sajat €s a tarsai, az intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épsegét.

A miivelédéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat biztositjuk.

A gyermekek joga, hogy képességeiknek, érdeklddésiiknek, adottsdgaiknak megfeleld
nevelésben részesiiljenek.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai dnazonossagukat tiszteletben tartjuk, igény
szerint a vallasoktatas helyét, feltételeit biztositjuk.

A gyermekek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat nem
korlatozzuk. Figyelmet forditunk arra, hogy ezen jogok gyakorlasa kozben a
gyermekek ne veszélyeztessék a sajat, a tarsaik, illetve az 6voda alkalmazottainak
egészségét, testi épségét, valamint ne akadalyozzak viselkedésiikkel a tobbiek

miuvelddéshez, fejlédéshez valo jogat.
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Ovodank eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszertien, arra vigyazva,
ingyenesen hasznalhatjak.

A gyermekek joga, hogy személyes adottsaguknak megfelelé megkiilonboztetett
ellatasban, kiilonleges gondozasban részesiiljenek, és életkoruktol fiiggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljanak segitségért.

Az intézmény gondoskodik a gyermekek részére a rendszeres egészségiigyi
vizsgalatok megszervezésérdl. Az 5. évet betoltott gyermekek részére fogaszati sziirést

biztositunk.

9.2. A gyermek kotelessége

Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni,

tankotelezettségét teljesitni:

hogy részt vegyen a kotelez6 €s valasztott foglalkozasokon;

hogy életkordhoz ¢és fejlettségéhez mérten kozremiikddjon sajat kornyezetének és az
altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartasaban a pedagdgus feliigyelete mellett;
hogy dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajarulasa esetén részt
vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton;

hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozd teriiletek hasznalati
rend;jét;

hogy az 6voda vezetdi, pedagogusai és alkalmazottai, 6vodastarsai emberi méltdsagat
¢s jogait tiszteletben tartsa;

hogy betartsa az 6voda hazirendjében foglaltakat.

9.3. Az 6vodaba jarashoz, a kotelezettségek teljesitéséhez, a jogok gyakorlasihoz nem

sziikséges dolgok bevitele, megtiltasa, korlatozasa, feltételhez kotése

A gyermekek a szdmukra érzelmi biztonsagot ny(jto jatékokat, targyakat a gyermeki
igények szerint behozhatjak, az 6vodapedagogusok feliigyelete mellett.

Az értéktargyak (aranylanc, karora, karkotd, egyéb értékes targyak, stb.),
megOrzéséért, eltlinéséért felelésséget 6vodank nem vallal. Ezért kérjiik, ezeket NE
hozzak az 6vodabal!

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyajtdo eszkozoket, telefont, vagod-szard

eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak,
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9.4. A gyermekek altal bevitt dolgok megorzdoben, 6ltozoben valé elhelyezésének, vagy a
bevitel bejelentésének szabalyai
e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat be kell jelenteni, vagy at
kell azt adni a gyermekkel foglalkoz6 6vodapedagogusnak;
o Az értékes targyakért, behozott és viselt €kszerért, szemiivegért, az évoda dolgozoi
nem vallalnak felelésséget;
o Az ékszerek, szemiiveg és egyeb értékes targyak eltlinése esetén az 6voda nem tartozik

kartéritési felelésséggel.

10. A4 tavolmaradads, hianyzas igazoldsa

A gyermek tdvolmaradasa esetén a sziildnek a lehetd leghamarabb értesitenie kell az 6vodat,
az erre megadott telefonszamokon, vagy irasos tavolmaradasi kérelmek formajaban, tovabba
jeleznie sziikséges azt is, hogy a gyermek mikor varhatd vissza a kozosségbe. Az étkezést
csak abban az esetben tudjuk masnapra lemondani, valamint jbol megrendelni, ha a sziild ezt

a targynap 8.30-ig jelzi.
Telefonszamok:

o Székhely intézmény (Dunavarsany, Arpad u.14): (+36) 24 472-464
e Telephely intézmény (Dunavarsany, Bartok Béla u.25): (+36) 70 967-4290

A sziildnek jeleznie kell az ¢érintett Ovodapedagdgus fel¢ a hidnyzast a Hazirendben
rogzitettek szerint, melyet a sziil61 értekezleten megbeszéltek.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-oktatési
intézményt. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét

pontos id6tartamat is.

10.1. Igazolt mulasztas
A gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

e A gyermek — a sziilo irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint
engedélyt kapott a tdvolmaradasra;

e A gyermek beteg volt, €s azt orvosi igazolas bemutatasaval igazolja;
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Betegség miatti hidnyzast a sziildnek orvosi igazolassal igazolnia kell. Az orvosi
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos vagy — ha
az orvosi igazolds a betegség befejezését megeldzden keriilt kiallitdsra — varhato
idGtartamat is.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek, betegség gyanuja miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, a sziil6 kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a gyermek
nem beteg és a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, ezt az orvos igazolja.

Ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni a sziilének ezt igazolnia kell.

A sziil6i igazolasokon (a nyomtatvany a csoportos évodapedagogusoktol kérhetd) kiviil csak

orvosi igazolast tudunk elfogadni (kivéve hatosagi intézkedés esetén).

10.2. Sziiléi igazolas

A nevelési év soran, szeptember 1-majus 31-ig terjedé idészakban, a sziilo — az
erre rendszeresitett nyomtatvanyok Kitoltésével — 25 nevelési napot igazolhat a
gyermek tavolmaradasa, hianyzasa esetén. Az igazolasnak 2 formaja van, mely
mindkét esetben tavolmaradasi kérelem.

Az 1-5 napos tavolmaradasi kérelem esetén az igazgatd a Kkérelmet
jovahagyottnak tekinti, kiilon nem irja ala. (2. szamt melléklet)

Az 5 napot meghalado tavolmaradasi kérelmet az igazgatd, dontése alapjan
hagyja jova. (3. szamt melléklet)

A nevelési év soran, szeptember 1-majus 31-ig terjedé idészakban, a 25 nap sziil6i
igazolason feliil, a lecsokkent gyermeklétszam idején (iskolai sziinetek idészaka,
athelyezett munkanapok ideje) a sziilo altal benyujtott tavolmaradasi kérelmet az
igazgato engedélyezi. A kérelmet jovahagyottnak tekinti, kiilon nem irja ala.

A 25 nevelési napot meghalado (illetve azon tuli) tavollétet, hianyzast — a sziilé
elézetesen irasban benyujtott kérelmére — az igazgatd mérlegelése alapjan
engedélyezheti.

A nevelési év soran, junius 1-augusztus 31-ig terjed6 nyari idészakban, a sziilo
kérésére, nyilatkozata alapjan engedélyezettnek tekinti az igazgato, hogy ezen

idészak alatt idékorlat nélkiil tavol maradjon a gyermek az 6vodatol.
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10.3. Orvosi igazolas

e Az orvosi igazolas abban az esetben fogadhatd el, ha tartalmazza a betegség miatt

bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat. (EMMI rendelet51.§(1) bekezdés)

e Az orvosi igazolast a kozosségbe torténoé ujboli érkezéskor kérjiikk bemutatni,

mivel betegségbol visszaérkezett gyermeket csak érvényes orvosi igazolassal

tudunk fogadni! Az intézménybo6l laz, betegség (hanyas, hasmenés, fert6zo

betegség, stb.) miatt hazakiildott gyermeket orvosi igazolissal tudunk ujbol

fogadni! Az 6vodapedagogus a betegség tiineteinek tényét szoban és irasban is

jelezheti (4. sz. melléklet).

A betegségek igazolasanak formdja és hatarideje:

A

tavolmaradas

oka

Idotartam

Az igazolas formaja

Az igazolas hatarideje

Betegség

orvos altal

meghatarozott

Orvosi igazolés

Betegség utan legkésdbb az
ovodaba visszatérés els6 napjan az

oviKRETA feliiletre kell feltdlteni

az igazolast, vagy papiralapon az

ovodapedagdgusnak kell atadni.

(orvosi igazolas hidnyaban a
gyermek nem vehetdé be az
ovodaba, mivel egészségi allapota
jogszerti igazolassal nem
alatdmasztott.) A gyermekorvos
altal még aznap, a nap folyaman
feltoltott

igazolas elfogadhato,

mely tényét a sziild jelzi.

Vératlan vagy
hivatalos

esemény

Hatosagi igazolas/

tavolmaradasi kérelem

A szl legkésObb a hianyzas
napjan jelzi az intézmény felé.
Tavolmaradasi kérelmét, vagy a
feltolti az

hatésagi  igazolast
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oviKréta rendszerbe, vagy

legkésobb a hianyzast kovetd elsd

Az esemény napon O6vodaba érkezéskor az
id6tartama ovodapedagogusnak  atadja az
hatdsdgi  igazolast/tdvolmaradasi
kérelmet.
Tavolmaradasi
kérelem  benyujtasa:
Legkésobb a hianyzast megel6zo
Elére Sziilé6i kérelem a ]
) ) munkanapon Kkell kérni az
bejelentet gyermek igazolt
) engedélyt irasban és eljuttatni az
hidnyzas hianyzasahoz (1-5
‘ o6vodaba, a formanyomtatvanyon,
(csaladi ok, | 1-5 nap nap hianyzas esetére)
_ melyet a sziild az
program, irasban/elektronikusan,
. ovodapedagdgusnak ad le, vagy
betegség megjelolve a ‘ o,
feltolti az oviKRETA rendszerbe.
megeldzése tavolmaradas
‘ A nyomtatvany a  honlaprol
érdekében) id6tartamat, mely max.
letolthetd
5 nap lehet.
Tavolmaradasi
kérelem  benyujtasa: | Legkésdbb 3 nappal a tervezett
5 napot | Sziiléi kérelem a | tdvolmaradas el6tt kell kérni az
meghalado gyermek igazolt | engedélyt irasban, a
Egy hetet hianyzasahoz (5 | formanyomtatvanyon, melyet a
meghalado napon tuli | sziil6 az 6vodapedagodgusnak ad at.
hianyzas egybefiigg6 hianyzas | Az igazgatd, egyetértése esetén,

esetére)

az igazgato
engedélyezése
sziikséges.

alairasaval engedélyezi a kérelmet.
A nyomtatvany a  honlaproél

letoltheto.

Az igazolasokat az 6vodapedagdgusok és a sziilok tolthetik fel az oviKRETA feliiletre.
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10.4. Teendok igazolatlan mulasztas esetén:

e Ha az o6vodakoteles gyermek az oOvodai nevelésben 5 napnal tobbet mulaszt
igazolatlanul, az igazgatd értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgalatot.

e Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a
tizenegy nevelési napot, a mulasztasrol tdjékoztatjuk az altalanos szabalysértési
hatosagot.

e Ha a gyermek ovodakoételes és igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz
nevelési napot, az o6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

e A szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges mulasztds mértéke az adott
nevelési évben 6vodakateles gyermek esetén tizenegy nap.

e Nagycsoportos korti gyermekeknél az ovodaba jaras az iskolara vald felkészités

szempontjabol hangsulyosabb.

11. A gyermekek jutalmazdsdanak és fegyelmezésének elvei és formadai

Az 6vodaban azokat a gyermekeket jutalmazzuk,
e akik valami jot tettek a kozosségért,
e segitséget nyujtottak tarsaiknak,
e plusz feladatokat vallaltak,
o tevékenységek kdzben vagy 6nmagukhoz képest kimagasloan ligyesek voltak,

e magaviseletiik példa értéki volt.

A jutalmazas formai:
e szobeli konkrét dicséret;
e kedvenc mese, vers, ének valasztasa;
e kiilonbozo tevekenységek elvégzésének lehetdsége (pl. gyiimdlcs kinédlasa);

e jutalom nyomda, vagy matrica.

Fegyelmez6 intézkedések

A gyermek nem vethetd ala kinzasnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy

megaldzo blintetésnek, illetve bAnasmaodnak.
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12. Szocidlis tamogatds

Az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha;

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjdn az egy fore jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-4at vagy

nevelésbe vették;

A csaladsegitd szolgalat segitséget nyujt a csalddoknak és az 6voda dolgozdinak

szakmai kérdésekben, igény szerint

13. Az 6voda egészségvédelmi eldirdsai

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat!

Nem latogathatja az 6vodat beteg gyermek, vagy akinél ennek a gyanuja all fenn.
Beteg, megfazott, gyogyszert (pl.: antibiotikum), laz-, vagy kohogéscsillapitot,
koptet6t szedd, még labadozo gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsagos
gyogyuldsa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges, az
6vodapedagdgus megtagadhatja a gyermek atvételét!

Betegség utan a gyermek egészségiigyi allapotat orvosi igazolassal kell tantsitani. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
id6tartamat is.

Az ovodapedagodgusnak tilos otthonrol bekiildott gyogyszert beadni a nap folyaman
(kivéve allergia, asztma, cukorbetegség, lazgorcs esetén)!

Kronikus betegségben (krupp, asztma, epilepszia, stb.) szenvedd gyermekek esetében
a sziild koteles tajékoztatni az 6vodat a gyermek betegségérol!

Ha a gyermek az 6vodaban lesz beteg, a sziilot a legrovidebb idon beliil értesitjiik. A
betegség sulyossagatdl fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgdres, baleset esetén,

orvosi ellatasrol gondoskodunk.
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o Fertdz0 betegség esetén (rubeola, baranyhimld, skarlat, stb.) esetén a sziilonek
bejelentési kotelezettsége van, ebben az esetben is csak teljesen gyogyult gyermek
johet ujra kozosségbe (orvosi igazolassal).

o Fejtetvesség esetén javasoljuk a védond felkeresését és a fertdzés tovabb terjedésének
megakadalyozdsa érdekében kérjiik a sziil6t, hogy jelezze a csoportban dolgozo
o6vodapedagogusnak a fertézottséget. Az dvoda, fejtetvesség esetén értesiti a védonot,
aki atnézi az ¢érintett csoportba jard gyermekek fejét. Javasoljuk a sziiloknek a
fejtetvességet megel6z6 sampon hasznalatat.

o Fejtetvesség esetén a szilld lekezeli a gyermek fejét, megsziinteti a fejtetvességet.

Védondi igazolas birtokaban johet 6vodaba.

13.1. l-es tipusu diabéteszes és fokozott kockazati allergias betegséggel diagnosztizalt
tanulok ellatasa

Az intézmény az 1-es tipusu diabétesszel részére abban az idétartamban, amikor az 6voda
feliigyelete alatt all, az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek sziilojének, mas torvényes
képviselgjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo

egészségiigyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan specialis ellatast biztosit.

Ezek:
e avércukorszint sziikség szerinti mérése,
o sziikség esetén, orvosi eldiras alapjan, a sziilével, mas torvényes képviseldvel, a
megadott kapcsolattartasi modon egyeztetve, az eléirt idokozonként a sziikséges
mennyiségii inzulin beadasa.

A gyermek ellatasdhoz a sziilénk kérvényt kell benyujtania.

Ebben az esetben a szakorvosi igazolds mellett a sziild kiilon irasbeli kérelme alapjan
torténhet a gyogyszerezés akként, hogy az O&vodapedagogus csak cimkével ellatott
gyogyszeres dobozt, liveget, flakont stb. vehet at a sziil6tdl, mely cimkén szerepelnie kell a

gyermek nevének, adagolasi itmutatonak, datumnak és a sziild alairdsanak.

Sziilo koteles tajekoztatni a kdznevelési intézményt az iskolai jogviszony létesitésekor arrol
ha a tanul6 1l-es tipusu diabéteszes vagy fokozott kockazati allergidas betegséggel

diagnosztizalt.

22



Ha a tanulordl a jogviszony létesitése utan deriil ki, hogy a fenti betegségekben szenved,a

szilil6 koteles az intézményt errdl tajékoztatni a legrovidebb idon beliil.

13.2. Az egészséges életmdédra vonatkozé szabalyok
Az egészséges ¢€letmodot tdmogatd intézményi munkarend ¢és hazirend betartdsa az

intézményben mindenki szamara kotelezo.

13.2.1. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

o A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az évodaba hazilag készitett
ételt behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

e A gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gylimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt aprosiitemények felhasznalasaval ajanlott
megszervezni. Az 6évodaban csokoladét, édességeket, tiditoket, szorpoket az tinnepi
alkalmak kivételével behozni nem szabad. A tulzott cukorka és cukros tiditok
fogyasztasat keriilni ajanljuk.

e Az o6vodasainkat az étkezés soran az étel megbecsiilésére neveljiik. Azon vagyunk,

hogy a gyermekeket valtozatosan étkeztessiik, minél tobb izzel ismertessiik meg.

13.2.2. Mozgds a szabad levegin

Az 6vodaba jard gyermekeinket az iddjarasnak megfelelden vissziik ki a szabad levegore.
Tessziik ezt a hiivosebb és a hidegebb napokon is, rovidebb iddre, hisz a friss levegén valo
tartozkodas €s mozgés sziikséges a gyermekek fejléddése szempontjabol. Emiatt sziikséges,

hogy a gyermekek ruhazata mindig az évszaknak megfeleld legyen.

13.2.3. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és elldtads rendje
Az egészségligyi vizsgalatokat az Ovodasok egészségiligyi ellatdsat biztositd évenkénti

vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond.

A vizsgalatokon valo részvételt — a sziilok elézetes hozzajarulasat beszerezve - minden

gyermek szamara biztositani kell.

e A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat,
vezeti ez egészségligyi lapot/feljegyzést, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel

kiséri a véddoltasok meglétét.
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Az 6voda védonoi:

Kovéacsné Zelenka Agnes  Székhely dvoda: 2336, Dunavarsany, Arpad u.14

Sarkozi Dora Székhely 6voda: 2336, Dunavarsany, Arpad u.14.

Fonyoné Toth Cecilia Telephely 6voda 2336, Dunavarsany, Bartok Béla u.25.

A fogészati ellatast a Toldi Dental biztositja.

Az intézményvezetd a torvény altal eldirt évenként kotelezd szlirdvizsgalatokat megszervezi,

a szliloket tajékoztatja.

14. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, jellemzése, értékelése

A gyermekekrdl 6vodaba kertilésiikkor ,,Anamnézis lap” kertil kitoltésre, majd ezt kdvetden a

csoportos ovodapedagogusok a folyamatos megfigyeléseiket, vizsgalataikat a gyermek egyéni

crer

ismertetik a sztilovel. (6vodai gyermek fejlédési napld)

A tankoteles gyermekek felmérése az intézményiink altal 4tdolgozott, komplex iskolaérettségi

feladatlappal torténik, melynek eredményét a fogadoorak keretében ismertetjiik a sziilovel.

Intézményiinkben a gyermekek értékeléséhez az alabbi dokumentaciot hasznaljuk, melyet az

ovi-Kréta feliileten toltenek ki az dévodapedagogusok, illetve a papir alapti dokumentaciot

feltoltik az oviKRETA dokumentumtéraba:

Anamnézis lap

Csoportnaplo

Fejlesztopedagogus és gyodgypedagdgus koordindldsédval késziilt €s modositott,
intézménylinkben Osszedllitott, sajat készitésli iskolaérettségi teszt, mely a gyermekek
részképességérdl ad képet

Difer teszt- gyogypedagdgus veszi fel sziikség szerint

Szakértdi bizottsag véleménye (az illetékes intézmény allitja ki).

Az 6vodapedagdgusok véleménye, tapasztalatai

Egyéni fejlesztési terv
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15. Védo-ovo intézkedések
A gyermek hazavitelét minden esetben — foként az udvari tartozkodas ideje alatt — az
ovodapedagogusnak jelezzék, koszonjenek el!

e A gyermek érkezésekor, és tdvozasakor a sziilok és a hozzatartozok kérjik, ne
menjenek be a csoportszobaba, és a gyermek mosdokba! Kivételes esetekben
(innepségek, rendezvények) eltekintiink ettdl. Specialis esetek: a befogadas-
beszoktatas iddszaka, tovabba a csoportok nyilt napjai, ilyenkor valtocipd hasznélata
kotelezé! Etkezésekkor a beszoktatasi idészakban sem tartozkodhatnak sziilék a

csoportszobaban!

A gyermekekkel az oOvodai nevelési év, valamint sziikség szerint példaul az els6

foglalkozasok, kirandulasok el6tt ismertetni kell a kovetkez6 véd6-6vo eldirasokat:

e az cgészséglk és testi épségiik védelmére vonatkoz6 szabalyokat (balesetvédelem,

tizvédelem);
e akiilonbozo tevékenységekkel, foglalkozasokkal egyiitt jarod veszélyforrasokat;

e atilos és az elvarhatd magatartasforma meghatarozasat (szokas-szabalyrendszer).

A védo-ovo eldirdsokat a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleléen kell

ismertetni. A tajékoztatas tényét és tartalmat dokumentalni kell.

e Minden dolgozonak ismernie kell, és be kell tartania a munkavédelmi szabélyzat,

valamint a tizvédelmi utasitas €s a tizriadod terv rendelkezéseit.

e A gyermekek biztonsagos €és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a
sziikséges feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando feladat.

e Minden 6vodapedagogus feladata, hogy a rabizott gyermekek részére az egészségiik,
testi épségiilk megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, és ezek elsajatitasarol
meggy0z6djék, tovabba ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy ennek

veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket megtegye.

A fentiek érdekében:

e Az 6voda csak megfeleloségi jellel, tanusitvannyal ellatott jatékokat, eszkozoket

vasarolhat.

e Az o6vodapedagogus koteles a jatékon, eszkozon feltiintetett vagy ahhoz mellékelt
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figyelmeztetést, feliratot és hasznalati utasitdst gondosan attanulmanyozni, és azt
megfelelden alkalmazni.

Az intézmény dolgoz6i hézi készitésli, vagy haszndlati elektromos berendezéseket az
intézménybe nem hozhatnak be!

Az 6voda dolgozoi csak olyan jatékot, eszkozt hozhatnak be az 6vodaba, amelyek a
gyermekek ¢és dolgozok testi épségét, egészségét nem veszélyeztetik, valamint
megfeleloségi tantsitvannyal rendelkeznek. Az Ovodaban torténd hasznalatukra
elézetes bemutatds utan az igazgatdo ad engedélyt. A nem engedélyezett jatékot €s
eszkOzt az dvodabol torténd eltavolitdsaig — a munkanap végéig — az igazgato altal

kijelolt szekrénybe kell zéarni.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eléirasok

a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem Vvihet be,

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabdl csak engedély kérésével, a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett
Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartézkodhat,

tarsai testi €ps€gét nem veszélyeztetheti, fizikai béantalmazéast és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat.

A sziilok feladata a gyermek védelmének megelozésében

Az oOvoda kapujan elhelyezett zarakat a biztonsag érdekében a sziilok is
sziveskedjenek zarni.
Az oOvoda udvarat és jatékait az ovodankba jaréo gyermekek kizarolag az

ovodaban tartozkodas ideje alatt és csak az dvoda dolgozdinak feliigyeletével

hasznalhatjak!
Kérjiik, hogy a gyermekek ovodai dtadasa és atvétele utan a lehetd legrovidebb 1d6

alatt sziveskedjenek elhagyni az intézmény teriiletét.
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e Kiséret nélkiil idegen személy nem tartozkodhat az 6vodéaban. Kiséretét a mindenkori
beosztasnak megfelelden kell ellatni. Az idegen személyt az igazgatohoz,
akadalyoztatasa esetén a helyetteséhez kell kisérni.

o Kérjiik a sziilok telefonszdmat, annak valtozasait sziveskedjenek bejelenteni az
ovodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk
Onoket.

e Az 6voda mikodése soran az illetékes szakhatosagok (NEBIH, munkavédelmi
szakhatosag, tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

e A konyhdkban ¢és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbol - csak az 6voda
dolgozoi tartdzkodhatnak, az eldirt szabalyok betartdsa mellett..

o A gyermekeket felligyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

e Ovodai iinnepélyek alkalméval az 6vodapedagégusok utasitasai az iranyadok, kérjiik a
sziiloket ehhez alkalmazkodni.

e Szild a pedagogus figyelmét sem a gyermekkel, sem pedig maganjellegii
beszélgetéssel nem vonhatja el a csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat,

¢s zavarhatja a nevelés folyamatat!

16. Rendkiviili események

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az igazgatod értesiti a fenntartdt, tavolléte
esetén az igazgato-helyettes, vagy az SZMSZ-ben rogzitett helyettesitési rend szerint kell
eljarni. Az 6vodai csoportot érintd esetben, a csoportot vezetd dvodapedagdgust intézkedési

kotelezettség terheli.

16.1. Bombariadé

Vészhelyzetben a mindenkor az évodéaban tartozkodd vezetd értesiti a renddrséget és kozben
utasitast ad az épiilet kitiritésére (Honvédelmi Intézkedési Terv alapjan). A csoportokat a
bejarati ajton menekitik a kozeli udvarra, illetve a parkoloba az 6vodapedagogusok. Ez 1d6

alatt a dajkak osszegytijtik a gyermekek sziikséges holmijat és utdnuk viszik.

27



16.2. Tizriadé

A tliz keletkezésének helyétdl fiiggéen a csoportszobdkban taldlhatd ajtokon, ha ez nem

lehetséges, a nagy ablakokon at menekitjiik a gyerekeket. Kdzben az itt tartdzkodod vezetd,

vagy az arra kijelolt személy értesiti a tlizoltokat. Az intézmény meghatarozott pontjain

clhelyezett tiizoltdo késziilékekkel meg lehet kezdeni a tliz oltasat, a tlizriado-terv szerint

kijelolt személyeknek. Minden elharitasi munka a tiizvédelmi szabalyzat, tiizriado-terv szerint

zajlik, az intézményben dolgozé felndttek is e szerint jarnak el.

17. A sziild joga és kotelessége

A sziilok jogai

A sziilld joga a szabad Ovodavalasztds (allami, egyhéazi, magéan), a 1étszdm ¢és

korzethatarok figyelembevételével!

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgiai programjat,
szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi tdjékoztatdst, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,
természetesen csak olyankor, amikor ezzel az 6vodai nevelés folyamatdt nem zavarja
meg. Megtekinthetd a gyermek fejodésének nyomon kdvetését szolgald dokumentéacio
(egyéni fejlddési naplo).

A sziil6 joga, hogy az intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval, — eldzetes
megbeszélés alapjan — részt vegyen a foglalkozasokon.

A sziil6 joga igényelni, hogy az intézmény lehetdvé tegye a hit-, €s vallasoktatast.

A sziilo1 szervezetben ¢és annak munkdjdban, tovabbd a sziilé1 képviselok

megvalasztdsdban, mint valaszto, és mint megvalaszthatd személy részt vegyen.

A sziilok kotelességei

A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, €rzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl €s arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatd segitséget, egylittmiikkddve az
intézménnyel, figyelemmel kisérje a gyermeke fejlodését.

Gyermekét tisztan, apoltan hozza az 6vodaba.

28



e A sziilok kotelessége, hogy gyermeke szereplései soran csondben, figyelemmel kisérje
az eldadast (mobil telefonokat kapcsoljak ki).

e Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését.

e Tegye meg a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

o Tartsa tiszteletben az igazgatd, a pedagdgusok és az alkalmazottak emberi méltosagat,
jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

e A sziil6i értekezleteken és fogaddorakon lehetdségeihez mérten jelenjen meg.

17.1. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa
Ovodasainkat arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni egymast és a feln6tteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek

alkalmazkodni is. Igyeksziink hatarozott, ugyanakkor megérté gyermekeket nevelni.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljik,

szlikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, Oszinteségre.

Ezen torekvésiink sikere érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket

erositsék gyermekeikben!

Komolyabb probléma, konfliktus esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagdgusokat,

illetve az intézmény vezetdjét, és veliik egylitt probaljanak megoldast talalni.

Igénybe vehetnek sziikség esetén kiilso segitséget is. A Dunavarsany Kornyeki Gyermekjoléti
¢és Csaladsegitd Szolgalat és a Szigetszentmiklds Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont segitseget
nyljt a csalddoknak és az 6voda dolgozodinak szakmai kérdésekben, problémas helyzetek
megoldasaban, igény szerint. Az intézményiinkben heti egy alkalommal szociélis segitd all a

sziilok és pedagogusok rendelkezésére.

17.2. A sziil6 vélemény nyilvanitasa

A sziilo véleményt nyilvanithat:
e amilkddés rendjével kapcsolatban,
e avezetok és a sziildi szervezet kozotti kapcesolattartds modjaban,
e SZMSZ, Hazirend, Munkaterv, Adatkezelési Szabalyzat véleményezésében,

e Hazirendre vonatkozo javaslattételben
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e az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban,

o asziildket anyagilag is érintd tigyekben,

e az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsaban,

e a munkatervnek a sziiloket is érintd részében,

e ahit- és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban,

e az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval kapcsolatosan,

e 3z igazgatd munkajanak értékelése a vezetd megbizasanak masodik €és negyedik
évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH altal
biztositott informatikai feliileten.

e az Ovodapedagdégus munkdjanak értékelése az  intézményi  Onértékelés

megvalositasanal, az, OH altal biztositott informatikai feliileten.

A véleménynyilvanitas idopontja

e SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend médositasa, elfogadasa, 6nértékelés, tanfeliigyelet

A véleménynyilvanitas formaja
e irasban és szoban (elektronikus formaban is) a vezeto felé
e szoban az 6vodapedagdgus felé

e szbban jegyzOkonyvbe a sziildi kozosség értekezletén
18. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdségei a nevelokkel

Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok:
e Sziil6i értekezletek;
e nyilt napok, jatszo délutanok;
e koz0s rendezvények;
o fogado ordk igény szerint-igazgatoi és ovodapedagogusi,
e az 6vodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések;

e Sziiloi Forumok.

Az egyiittmiikodésnek szabalyozott formai vannak: fogado orak, csaladlatogatasok, sziil6i

értekezletek, melyekrdl a csoport Ovodapedagdgusai kotelesek a sziil6t értesiteni.
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Fogado orak: a csoportos 6vodapedagogusokkal eldzetes megbeszélés alapjan, barmelyik fél

kezdeményezésére.
Az igazgato fogadooraja: elozetes megbeszélés alapjan torténik, idopont egyeztetéssel.

Ezen alkalmak, illetve a sziil6i szervezet (Sziiléi Kozdsség) megbeszélései biztositjdk a
sziilok véleményezési, javaslattételi jogat, mind a sajat gyermekeiket, mind pedig a

gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben.

Kérjiik a sziiloket, hogy sem a gyermekekkel kapcsolatos, sem maganjellegii
beszélgetésekre az oOvodapedagogust, a gyermekekkel valo foglalatossaga kozben
hosszabb idére ne vonjak el a csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat és
zavarhatja a nevelés folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast a
gyermek oOvodapedagogusaitol, vagy az igazgatotol kérjemek a megfelelo forumok

keretében, személyesen.

19. Gyermekvédelem

A gyermekek jogainak védelmét ¢és optimalis fejlodését az ovoda gyermekvédelmi
megbizottja segiti. Gyermekvédelmi munkank célja a (halmozottan) hatranyos helyzeti,
veszélyeztetett csaladok és az ott €16 kiskoruak figyelemmel kisérése, a sziildi felelosségtudat

fokozésa. Igyeksziink a csalddokkal kozosen megoldast talalni a veszélyeztetd helyzetekre.

A gvermekvédelmi felelds elérhetOsége:

Nagy Péterné (6vodapedagdgus - Csillag csoport)
telefon: (+36) 24 472 464

e-mail: bobitaovi@dunavarsany.hu

Az ovoda gyermekvédelmi megbizottjanak fogaddéoraja: az intézményben, eldzetes

megbesz¢lés alapjan.

20. A beiskolazas rendje

e Tankdteles kort az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét.
A tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis €s
testi fejlettségének allapota elérje az iskolaba 1épéshez sziikséges szintet.

e A szilével fogadoora keretében november hoénapban egyeztetnek az

ovodapedagdgusok a gyermek iskolaérettségérol. A sziild kérelmére a felmentést
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engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig o6vodai
nevelésben vehet részt.

o A sziild a kérelmét az iskolakezdés évében, januarban, a felmentést engedélyezé
szervhez az iltala megadott idépontig nyujthatja be. A kérelemirlap a korabbi
évek gyakorlatdnak megfeleléen mar adott év december végétdl a kérelembenyujtasi

hatarid6 végéig elérhet6 a kovetkezo linken: https://ohtan.oh.gov.hu/.

e Sziiloi kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének
halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti.

e Nem az 6voda feladata és felelossége a kérelem benyujtasa, arrél minden esetben a
sziilonek kell gondoskodni, mivel az 6voda nem mindsiil ligyfélnek az adott hatdsagi
eljarasban.

e Az adott évben tankoteles korba 1ép6 gyermeket a sziilo koteles beiratni a lakohelye
szerint illetékes, vagy a sziilo6 dontése alapjan valasztott iskola elsé évfolyamara. A
tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdodik.

e Az eljarés ligyintézési hatdrideje 6tven nap.

o A sziild kérelme aldtdmasztdsira, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatamaszt6 6vodai dokumentumokat is.

e Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora

elétt megkezdje tankStelezettségének teljesitését.

21. Pedagdgiai munka az évoddban

Az Ovodai életet, a tevékenységeket oly modon szervezzik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank pedagogiai
programjadban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,
ellatasaval és gondozéasaval 0sszefiiggd feladatainknak.

Az oOvoda nyitva tartdsa alatt ovodapedagogus és pedagdgiai asszisztens foglalkozik a
gyermekekkel. A fejlodésiikkel, napi torténésekkel kapcsolatos informaciot kizardlag az

o6vodapedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek adhatjak ki.
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22. Az intézményi dokumentumok megismerése, nyilvanossdaga
Az Ovoda Pedagogiai Programja, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a Hazirend nyilvanos,

az 6vodaban megtekinthetd. Az SZMSZ-ben szabélyoztuk a kihelyezés helyszineit.
A fenti szabalyzatokra vonatkozo tajékoztatas, megismertetés rendje:

e Az intézménybe beiratkozé gyermekek sziileivel az igazgaté vagy az igazgato-
helyettes ismerteti a hazirendet, a Hazirend dokumentum masolatat a sziilok

atveszik és alairasukkal hitelesitik.

e Minden nevelési év elsé sziiléi kozosség értekezletén (SZMK) az ovoda vezetdje
ismerteti a hazirendet.

o A vezetd minden nevelési év elején ismerteti a sziildi kozosség értekezletén az Ovoda
Pedagogiai program nevelési elvét, az intézmény mitkddés rendjét és a nevelési évre
vonatkozo Intézményi Onértékelés teriileteit.

e Az SZMSZ, a Hazirend, Munkaterv és az adatkezelési szabalyzat modositasakor a

szllok alairasukkal igazoljak, hogy azokat megismerték, véleményezték.

23. Egyéb rendelkezések

23.1. Adatvédelem
Az oOvoda igazgatdja csak a jogszabalyban meghatarozott modon és a jogszabalyban
meghatarozott adatokat tovabbithatja. Az 6vodai dolgozoi nem adhatjak ki a sziil6knek mas

gyermek és felndtt adatait.

23.2. Az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

Az 6vodai kapukon és a bejaratokon 1év0 biztonsagi rigliket az 6vodas gyermekek nem
hasznalhatjadk még felndtt kiséretében sem, és a felndtteket arra kérjiik, hogy ne is tanitsdk
meg, és ne engedjék meg a hasznalatat.

Az ¢6voda irant érdeklédok igazgatdi engedéllyel, a csoport ¢letét nem zavarva

tartozkodhatnak az épiiletben, illetve az udvaron.

23.3. Telefon hasznalat, korlatozé intézkedés a gyermekek érdekében
Az ovoda teriiletén, az épiiletekben és udvaron a sziiloknek, az 6vodaba érkezéknek tilos a

telefon, digitalis eszkoz hasznalata!
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A gyermekek biztonsaga, valamint a nyugodt és szeretetteljes 6vodai légkor biztositasa,
megfeleld szocialis kapcsolatok alakulasanak érdekében, kérjiik a sziiloket, hogy az 6voda

teljes teriiletén ne hasznaljanak telefont és egyéb digitalis eszkozt.

23.4. Specialis foglalkozasok, vizsgalatok

A gyermekek szlirdvizsgalatokon vesznek részt, melyek a sziilok irdsos engedélye alapjan
torténhetnek. Logopédus, fejlesztd pedagogus, gyodgypedagdgus, pszichologus foglalkozhat a
segitségre szoruld gyermekkel. Ezek a fejlesztések tobbnyire a csoportszoban kiviil zajlanak,
de a gyermek kozosségben torténd megtigyelésére is lehetdséget biztositunk.

Az egészségiigyi szlrdvizsgalatok a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen torténnek (pl.
védondi szlrés, fogorvosi vizsgalat stb.)

A gyermekek 6vodan kiviili tevékenységeken is részt vesznek, melyhez a sziilék irdsos
engedélyét kérjiik. (pl. séta, kirandulds stb.) Ezekrdl az alkalmakrél a sziiloket a sziildi

értekezleteken tajékoztatjuk.

23.5. A gyermekek allapotanak, adottsaganak megfelel6, megkiilonboztetett ellatasa
A gyermekek fejléddését a torvényi eldirdsoknak megfeleléen folyamatosan nyomon kovetjiik,
az ¢értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlodés eredményét a fejlddést nyomon kovetd
dokumentécioban rogzitjik. [20/2012. (VIIL. 31. EMMI rendelet 63. § (1)-(4) bekezdései]
A megfigyeléseket, fejlddési mutatdkat, eredményeket a pedagdgusok:
= sziikség szerint, de évente legalabb egyszer megosztja a sziildvel
= a sziilé szdmara otthon is elvégezhetd feladatot, tandcsot, szakmai segitséget ad a
fejlesztéshez
= indokolt esetben kezdeményezi a pedagogiai szakszolgélatnal torténd vizsgalatot,
fejlesztést
= a pedagogiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan fejlesztésben részesiil a gyermek;
amennyiben a fejlesztés a szakszolgélat épiiletében valosul meg, abban az esetben a

sziild biztositja a gyermek eljuttatasat a fejlesztésre.

23.6. Dohanyzas és szeszesital fogyasztasa
A torvényi eléirasok értelmében az intézmény egész teriiletén a dohanyzas tilos! Tilos az

alkohol fogyasztasa is. Alkoholos allapotban sziild nem Iéphet be az 6voda udvarara,
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¢épiiletébe. Alkoholos befolyasoltsag alatt allo felndttnek gyermeket nem adunk at. Az

intézmény teriiletén és annak 5 méteres korzetében tilos a szeszes ital fogyasztasa.

23.7. Reklamokra vonatkozo szabalyok

Reklamanyagok kihelyezése a falitijsagokra, informacids feliiletekre, csak igazgatoi
beleegyezéssel torténhet. Az intézményben kizarolag olyan kiirés, reklamanyag helyezhet6 el,
amely az intézmény, a gyermekek, illetve a csaladok érdekeit pozitiv modon szolgalja, illetve
az 6voda profiljaval, tevékenységével, mikddésével kapcsolatos.

Torvényi eldirds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz
kotédo szervezet nem miikddhet, ilyen jellegi tevékenység nem folytathato. [Nkt. 24. § (3)
bekezdés]

23.8. Vagyonvédelmi és kartéritési felelosség

Az 6voda helyiségeit, eszkozeit, felszerelési targyait a vagyonvédelem és a sajat testi épség
megodrzése érdekében mindenki csak az eldirdsoknak megfelelden hasznalhatja.

Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkdzeit mindenki kdteles megovni.

A gyermekekkel az 6voda munkavallaloi — elsésorban az 6vodapedagdgusok, pedagdgiai
asszisztensek — koteles ismertetni az alapvetd balesetvédelmi szabalyokat, viselkedési
elvarasokat.

Rongalas, karesemény vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztaldsa esetén az észleld
koteles azonnal jelezni az 6vodapedagdgus vagy az igazgato felé. Szandékos karokozas esetén
a szilo koteles a gyermeke altal okozott kart megtériteni. A kartérités mértékét a Fenntartd

gazdasagi vezetdje bevonasaval az igazgato allapitja meg.

24. Zaro rendelkezések
A Hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,

vagy ha a sziil6k a képvisel6ik altal ezt kérik, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A Hazirend hatalya
e A Hazrend az 6voda 0nallé belsé jogforrasa. Az intézmény bels6 mukodését a
Pedagogiai programmal és a Szervezeti és miikddési szabalyzattal egyiitt hatarozza
meg. A Hazirend biztositja a miikodés kereteit a neveld feladatok ellatdsdhoz, a

kozosségi élet szervezéséhez és lebonyolitasdhoz, az értékek kozvetitéséhez. Eldsegiti
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az intézmény nevelési programjanak megvaldsitasat, szabalyozza a belsé rendet, ezért

betartasa kotelezd mindenki szamara.

e A Hazirend elkészitéséért az dvoda igazgatoja felelds, elfogaddsa az Nkt. alapjan a
nevelOtestiilet jogkdre. A nevel6testiilet dontése elott a Sziildi Szervezet véleményét
kikérte.

e Jelen dokumentum személyi hatalya kiterjed a Dunavarsanyi Weores Sandor Ovodat
hasznalok teljes korére, az O&évoda valamennyi koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban ¢€s a munkaviszony jellegli jogviszonyban, megbizasi jogviszonyban, a
jogviszonyban all6 gyermekekre, a sziileikre, az 6vodaban tartézkodo személyekre.

e A Hazirendben foglalt eldirasok betartasa, betartatdsa mindenki szamara kotelezo.

e A Hazirend betartdsanak kotelezettsége, a gyermekek ¢€s sziileik vonatkozasaban a
gyermek intézményi jogviszonyanak kezdetekor keletkezik és a gyermek intézményi
jogviszonyanak megsziinéséig tart, kiterjed a teljes nevelési évre.

e A Hazirend eldirdsai azokra az 6vodai és ovodan kiviili, nevelési idGben, illetve
nevelési idon kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagogiai
Program alapjan az 6voda szervez, ¢s amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét.

e A Hazirend az 6voda honlapjan (bobitatunderovi.hu) megtaldlhat6. A beiratkozas
soran minden sziil6 megkapja a Hazirendet.

e A modositott Hazirendet a sziilok az 6voda kozponti falinjsagjan €s a honlapon
ismerhetik meg.

Jelen Hazirend a Dunavarsinyi Weores Sandor Ovoda sziiléi kozosségének
véleményezését ¢és javaslattételét kovetéen, a nevelétestiilet elfogadasaval valik

érvényessé és 1ép hatalyba. A Hazirend jogforrds, melynek megsértése jogsértés.
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Legitimacio
A modositott Hazirendet a sziildi szervezet a 2026. 08. 28-an tartott iilésén véleményezte,
elfogadasra javasolta.
Dunavarsany, 2026. 08. 28.

SZK elndk

A modositott Hazirendet a neveldtestiilet a 2026. 08. 28-an tartott Ulésén 415/2026.
iktatoszamon elfogadta.

Dunavarsany, 2026. 08. 28.

1gazgatd

A hazirend moédositasa kovetkeztében a fenntartora tobbletkotelezettség nem harul.

A dokumentum jellege: nyilvanos.

Megtalalhato az 6voda honlapjan: www.bobitatunderovi.hu.
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1. szamu melléklet

Igazgatoi nyilatkozat

Alulirott, a Dunavarsanyi Weéres Sandor Ovoda igazgatdjaként nyilatkozom, hogy az
intézmény , a képviselO-testiilet jovahagyasat kdvetden életbe 1€p6 Hazirendjével
kapcsolatban a Dunavarsany Varos Onkormanyzatara — mint az 6voda fenntartojara —
tobbletkoltség nem harul.

Datum: 2026.08.28.

Kazatsay Szilvia

igazgat6
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2. szamu melléklet

Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek 1-5 napos igazolt hianyzasahoz

Alulirott .. sziil6/gondviseld kérem, hogy
.......................................... nevi gyermekemnek (.............. csoport)
D8V ho ....... napjatol ...... év ......... hé ............ napjaig az o6vodai

foglalkozasokrol, tevékenységekrol vald tdvolmaradasat engedélyezni sziveskedjék.

Indoklas:

Dunavarsany, .......... &V ...l ho....... nap

sziil6/gondvisel6

A Dunavarsanyi Wedres Sandor Ovoda (OM azonosit6:037287) vezetSjeként a

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt iddszakra az
6voda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a
hianyzast igazoltnak tekintem.
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3. szamu melléklet

Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek S napon tuli igazolt hianyzasahoz

Alulirott .. sziil6/gondviseld kérem, hogy
.......................................... nevi gyermekemnek (.............. csoport)
S8V hé ....... napjatol ...... év ......... hé ............ napjaig az 6vodai

foglalkozasokrol, tevékenységekrol vald tdvolmaradasat engedélyezni sziveskedjék.

Indoklas:

Dunavarsany, .......... v ...l ho ....... nap

sziil6/gondvisel6
A Dunavarsanyi Wedres Sandor Ovoda (OM azonosit6:037287) vezetSjeként a
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt iddszakra az
6voda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a
hianyzast igazoltnak tekintem.

Dunavarsany, ...... s e hd .......... nap

ovodaigazgato
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4. szamu melléklet

Az 0vodaban tortént megbetegedés esetén kitoltendé nyomtatvany

A GYEIMEK NBVE: ..o
A gyermek CSOPOItJa: ......coevviririiiiieiee e
Tisztelt Sziilo!

Mindannyiunk érdeke, hogy a gyermekek egészséges kornyezetben tartozkodjanak az

6vodaban. Gyermekénél a mai napon az alabbi, megbetegedésre utald tlineteket tapasztaltuk:

Kérjik, feltétlentil keressen fel orvost gyermekével! Egészségesen, orvosi igazolédssal

érkezhet a gyermek ujra kozosségiinkbe.

Gyermeke ¢s kozosségiink egészségének védelme érdekében kdszonjiik:

Dunavarsany, ....€v.............. ho.......nap

ovodapedagdgus alairasa

A tajékoztatast a mai napon megkaptam, tudomasul vettem.

Dunavarsany, .....6v.............. ho.......nap

sziilé/torvényes képviseld alairasa
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